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　陽春の候、組合員の皆様には、日頃から組合
の事業運営につきまして格段のご理解ご協力を
賜り厚くお礼申し上げます。
　この度の役員改選により、引き続き理事長に
就任することになりました山本でございます。
もとより微力ではございますが、財政の健全
化、事業の安定化を基本方針に組合の運営に当
たって参りたいと考えておりますのでよろしく
お願い申し上げます。
　さて、過日、第115回組合会を開催し、平成
29年度事業計画並びに歳入歳出予算について原
案どおりご承認をいただきました。国庫支出金
の削減等により財政が一段と厳しくなる中、平
成29年度は5つの基本方針を掲げ事業運営に当
たって参りたいと考えております。
　特に、平成29年度はマイナンバーの導入に伴
う市区町村等関係機関との情報連携が始まりま
すので、個人番号等個人情報の適正な利用と適

切な管理に努め、セキュリティの確保には万全
を期したいと考えております。
　事業計画については、基本的に前年度を踏襲
させていただき保険料は据え置いております
が、予算総額は前年度比4.0％増の15億2,073万7
千円を計上しております。組合会では平成28年
度決算見込も報告させていただきましたが、単
年度の実質収支は財政計画より2ポイント好転
し2,827万8千円の黒字、収支率は102.2％を見込
んでおります。財政計画より好転した要因とし
て、保険給付費が前年度程度に収まる見込であ
ることや前期高齢者納付金が10％程度減少した
ことが大きいと考えております。
　最後になりますが、引き続き、医療保険者と
して保険給付をはじめ各種事業の安定した運営
に努めて参りたいと考えておりますので、組合
員の皆様のご支援ご協力をお願い申し上げまし
て就任のご挨拶とさせていただきます。
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理事長就任のご挨拶

財政の健全化・
　事業の安定化を基本方針に

神奈川県薬剤師国民健康保険組合
理事長　山本 哲朗

役　員　名　簿
（任期：平成29年4月1日～平成31年3月31日）

役職名 氏　　名 役職名 氏　　名 役職名 氏　　名

理 事 長 山　本　哲　朗 理　　事 向　井　秀　人 理　　事 坂　本　　　悟

常務理事 鶴　岡　秀　一 〃 川　田　和　之 相 談 役 村　上　榮　司

理　　事 野　崎　芳　雄 〃 中　北　英　紀 〃 尾　﨑　英　俊

〃 信　近　理　恵 〃 美濃口　　　豊 監　　事 嶋　　　　　元

〃 石　井　理　美 〃 泉　　　紀久恵 〃 木　村　　　重

（順不同敬称略）



組合会議員に34人の方が選任されました。
任期は、平成29年4月1日から平成31年3月31日までです。

組合会議員名簿

選挙区 氏　　名 選挙区 氏　　名 選挙区 氏　　名

鶴　　見 太　田　信治郎 青　　葉 竹　山　孝　浩 横須賀・三浦 小　泉　貴　子

神 奈 川 石　井　　　敏 都　　筑 海　野　珠　江 平　　塚 片　山　周　也

西 野　島　　　隆 戸　　塚 西　野　良　子 鎌倉・逗葉 早　川　惠　久

中 小　川　知　房 栄 北　内　末　子 藤　　沢 鈴　木　重　仁

南 眞　弓　　　純 泉 舟　木　有　紗 小 田 原 木　川　修　一

港　　南 川　村　雅　啓 川 崎 区 白　井　　　博 茅 ヶ 崎 芦　刈　典　子

保土ヶ谷 藤　巻　弘　和 幸 野　村　文　子 相 模 原 岡　野　克　樹

旭・瀬谷 瀬　戸　　　卓 中　　原 佐　藤　　　泉 秦野・伊勢原 橋　口　　　章

磯　　子 宮　崎　照　恵 高　　津 福　嶋　　　仁 北　　相 井　上　哲　男

金　　沢 中　野　博　之 宮　　前 伊　藤　　　啓 大和・座間 河　津　ひろみ

港　　北 飯　沼　　　薫 多　　摩 石　川　知代子

緑 塩　田　修　司 麻　　生 山　田　　　修

（敬称略）

組合員等加入者数

区　分 第１種組合員 第２種組合員 第３種組合員 家　族 計 第４種組合員

 平成 28 年度（※） 415 1,491 902 1,453 4,261 73

平成 27 年度末   438 1,503 891 1,511 4,343 71

〃 △ 23 △ 12 11 △ 58 △ 82 2

（※）平成 29 年 2 月末日現在

健康診断のご案内
昨年度は、健康診断を受診されましたか？
  今年度も健康診断の補助を行いますので、健康維持・管理のために是非ご活用ください。40 歳から 74 歳の特定健診該当者

の方には、６月上旬に「健康診断受診券」を送付します。

　契約健診機関は、受診券に同封する冊子または組合ホームページをご覧ください。補助の詳細は下記のとおりです。

健診の種類 対象年齢 補助金額

 ① 特定健診・一般健康診断、人間ドック・ＰＥＴ健診（年度内いずれか一つ） 40 歳～ 74 歳 30,000 円 

 ② 一般健康診断・人間ドック、ＰＥＴ健診（年度内いずれか一つ） 30 歳～ 39 歳 20,000 円 

 ③ 脳ドック（ＭＲＩ・ＭＲＡの両方含むもの）（年度内に１回）
40 歳～ 74 歳 30,000 円 

30 歳～ 39 歳 20,000 円 

 ④ 婦人科系検査（乳がん・子宮がん検診） （年度内に１回） 20 歳～ 74 歳 5,000 円 

※ 補助対象者は、年度内（Ｈ 29.4 ～Ｈ 30.3）に対象年齢に該当する方です。
※ 補助金額を超えた部分は、自己負担になります。　※ 上記以外のオプションは補助対象外です。



【歳入】 （単位：千円）

款 本年度予算額 前年度予算額 比較増減 前年度比
1 国 民 健 康 保 険 料 1,075,829 1,074,155 1,674 100.2%
2 使 用 料 及 び 手 数 料 10 10 0 100.0%
3 国 庫 支 出 金 188,490 202,504 △ 14,014 93.1%
4 前 期 高 齢 者 交 付 金 2 2 0 100.0%
5 県 支 出 金 1 1 0 100.0%
6 市 支 出 金 700 700 0 100.0%
7 共 同 事 業 交 付 金 13,000 12,000 1,000 108.3%
8 財 産 収 入 141 316 △ 175 44.6%
9 繰 入 金 4 4 0 100.0%

10 繰 越 金 242,118 171,859 70,259 140.9%
11 諸 収 入 442 438 4 100.9%
歳 入 合 計 1,520,737 1,461,989 58,748 104.0%

【歳出】 （単位：千円）

款 本年度予算額 前年度予算額 比較増減 前年度比
1 組 合 会 費 1,010 1,072 △ 62 94.2%
2 総 務 費 80,362 75,724 4,638 106.1%
3 保 険 給 付 費 759,470 759,510 △ 40 100.0%
4 後 期 高 齢 者 支 援 金 等 245,520 240,020 5,500 102.3%
5 前 期 高 齢 者 納 付 金 等 115,520 94,820 20,700 121.8%
6 老 人 保 健 拠 出 金 50 50 0 100.0%
7 介 護 納 付 金 143,000 128,400 14,600 111.4%
8 共 同 事 業 拠 出 金 等 34,021 23,021 11,000 147.8%
9 保 健 事 業 費 45,399 43,927 1,472 103.4%

10 積 立 金 141 316 △ 175 44.6%
11 諸 支 出 金 22,500 4,000 18,500 562.5%
12 予 備 費 73,744 91,129 △ 17,385 80.9%
歳 　 出 　 合 　 計 1,520,737 1,461,989 58,748 104.0%

平成29年度歳入歳出予算総括表

組合からのお知らせ

平成29年度の国民健康保険料は、次のとおりです。（平成28年度と同額です。）
・第１種組合員
　（事業主） 月額 29,400 円 医療保険料

25,000 円 ＋ 後期高齢者支援金等
4,400 円

・第２種組合員
　（薬剤師従業員） 月額 23,400 円 医療保険料

19,000 円 ＋ 後期高齢者支援金等
4,400 円

・第３種組合員
　（非薬剤師従業員） 月額 19,400 円 医療保険料

15,000 円 ＋ 後期高齢者支援金等
4,400 円

・第４種組合員
　（75 歳以上組合員） 月額 1,000 円

・家族
18 歳以上 （※ 1） 
18 歳未満 （※ 2） 

月額
月額

11,400 円
9,400 円

医療保険料
（※ 1） 7,000 円
（※ 2） 5,000 円

＋
＋

後期高齢者支援金等
4,400 円
4,400 円

（※ 1） 18 歳に達した日以後の最初の 4 月分から
（※ 2） 18 歳に達した日以後の最初の 3 月分まで

＊介護保険料
　（40 歳以上 65 歳未満） 月額 5,100 円



◉ 変更の届出　忘れていませんか？
○平成 29 年 10 月に被保険者証の一斉更新を予定しています。

　住所・氏名の変更やご家族の保険の異動等がございましたら、お早めに届出ください。

○マイナンバーの制度導入に伴い、各種届出用紙の様式を改訂しました。
　届出いただく際は、マイナンバー記載欄のある新様式を使用していただきますようお願いいたし
ます。（用紙は加入届を除き、ホームページからダウンロードできます。加入届は郵送いたしますの
でご連絡ください。）

　昨年に続き、「よこはま・さんぽ」第二弾です。
　今回は、日常生活ではあまり利用しない場所に行ってみましょう。
　横浜の秘境駅ＪＲ鶴見線「海芝浦」は、埋立地に存在し、徒歩や車では行く事が
できません。電車を降りるとそこは海！
　そして、昭和５年の開業当初から変わらない姿のままの国道駅から
ゴールのキリンビール横浜工場まで、旧東海道を歩くコースです。

よ こ は ま ・ さ ん ぽ
～　健康のために最初の一歩　～

平成 29 年5月28日（日）
● 募集人数：40 名（応募締切 4 月 26 日（水））
● 参 加 費：無料
● 受　　付：午前 11 時　ＪＲ鶴見駅西口（11 時 30 分発の電車に乗ります。）
● 解　　散：午後１時頃　キリンビール横浜工場
● 申込方法：１　同封の参加申込書での申込

申込書を FAX 又は郵便でお送りください。
２　メール（ホームページお問い合わせ欄）での申込

下記の項目を表記して送信してください。
①被保険者証の番号　②参加者名　③電話番号　④組合加入の有無

※詳細は、申込後にお送りします。
※キリンビール横浜工場見学や、レストランの予約は組合では行っていません。希望される方は、

ホームページや電話にて各自で申込みをお願いします。

横浜の秘境駅ＪＲ鶴見線「海芝浦」に行ってみよう！

完歩賞として !
ゴールのキリンビール横浜工場のレストラン等で使える
VJAギフトカード3,000円分をプレゼント！
※完歩賞は、当国保組合加入者のみとさせていただきます。
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